
20º. Concurso Nacional de Equipos de Trabajo 2009
Serie 2009 de Conferencias y Presentaciones de Equipos en DVD

Presentaciones de Equipos de Trabajo

Dvd No. Contenido Completo

1  Ceremonia de Inauguración

 Conferencia: “Calidad de Origen”
Impartida por el Ing. Efraín Mata,
Gerente de Calidad de Nissan Mexicana Planta Aguascalientes.

2 20º. Concurso Nacional de Círculos de Control de Calidad, 2009.

1. Los Universales en Acción
Grupo Embotellador CIMSA. Planta Pacífico.
Zinacantepec, Edo. de Méx.
Caso: "Mejorar el Indicador de Litros de Agua / Litros de Bebida".

2. The Road Master´s
ADO y Empresas Coordinadas. Región Caribe.

      Cancún, Q. Roo.
     Caso: "Disminuir los Pendientes en Camino por Causa de Falla
    Mecánica en las Marcas Mayab".

3. UPH Improve
Skyworks Solutions de México.
Méxicali, B.C.
Caso: "Incremento de la Productividad en el Área Moldeo".

4. A.C.A.  Auditores de Calidad Autodirigidos
Plamex.
Tijuana, B.C.

     Caso: "Eliminar los Cortos de Soldadura en la Placa de Hot Q.D. de los 
   Modelos Supra Plus Utilizando la Re- Ingeniería".

5. Jaguares
Parque Zoológico del Centenario
Mérida, Yuc.

     Caso: "Disminución del Tiempo de Espera del Ciudadano los
     Domingos en la Cola del Tren del Parque Centenario”.

6. Grisumetría Avante
Minerales Monclova. Unidad Mimosa.
Palau (Mpo. De Melchor Múzquiz), Coah.
Caso: "Daños Frecuentes en Sensores de Metano".

7. Las Egipcias
Denso México
Apodaca, N.L.



Caso: "Eliminar los Paros de Máquinas de PCB THD Inspección Final en 
el Área de PBC".

3 20º. Concurso Nacional de Círculos de Control de Calidad, 2009.

8. Estudiantes Generación Nueva Era
Qualtia Alimentos Operaciones Comerciales.
San Nicolás de los Garza, N.L.

     Caso: "Disminuir Reproceso en Mortadela Duby".

9. Meta - Wiki
Subdirección de Mercados. Ayuntamiento de Mérida.
Mérida, Yuc.
Caso: "Cartera Vencida de Vendedores Fijos, Semifijos y Ambulantes".

10. Las Estrellas Azules de CROCS
Crocs México
León, Gto.
Caso: "Reducir Tiempo de Rebabeo en Modelo Kids Cayman".

11. Los Netos
Embotelladoras Bepensa. Sucursal Aeropuerto.
Mérida, Yuc.
Caso: "Contenido Neto en Jugos Flexibles".

12. Delfines
Novamex México.
Mexicali, B.C.
Caso: "Disminución de Falta de Botellas en Entrada de la Máquina 
Llenadora".

13. Quality Sharks Team
Nissan Mexicana Planta Vehículos CIVAC.
Jiutepec, Mor.
Caso: "Eliminar el Incidente de Paso de Agua por Dash en el Modelo 
X11C".

SESION DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS A C.C.C.

4 15º. Foro Nacional de Equipos de Trabajo, 2009.

1. Innovación AP 20
Embotelladoras Bepensa. Sucursal Aeropuerto.
Mérida, Yuc.
Caso: "Rotura de botellón en Preinspección".

2. Primer Nivel
Bridgestone de México..
Distrito Federal.
Caso: "Reducción en Gastos de Logística".

3. Yum - Kíimil



Subdirección de Servicios Generales de la Dir. De SS. Púb. Mpales del 
Ayuntamiento de Mérida.
Mérida, Yuc.

     Caso: "Reorganización de la Sección A del Panteón Florido".

4. Fuerza Escarlata
Embotellaodras Bepensa. Sucursal Pacabtun.

      Mérida, Yuc.
     Caso: "Incrementar el Rendimiento Mensual de Cajas Unidad por Litro
    de Combustible".

5. Reconstructores
Grupo Embotellador CIMSA.
Toluca, Edo. De Méx.
Caso: "Ahorro de Gas Lp en Regaderas".

6. Clínica de Calidad
Denso México
Apodaca, N.L.
Caso: "Reducción de Defectos (Reducir el Nivel de Riesgo)".

5 15º. Foro Nacional de Equipos de Trabajo, 2009.

7. Fuerza Líder Nueva Generación
GCC Cementos de Chihuahua. Pta. Samalayuca.
Samalayuca, Chih.
Caso: "Reducción de Energía Eléctrica en el Molino de Materias 
Primas".

8. Liga Delta
Frigorizados La Huerta.
San Francisco de los Romo, Ags.

     Caso: "Incrementar el Porcentaje de Rendimiento de Ingredientes en el
     Proceso de Empaque de Kesitos".

9. Drager
Minerales Monclova. Unidad Micare.
Nava, Coah.
Caso: "Reducción de Fallas Eléctricas en las Máquinas Rozadoras".

10. Los Bloqueros
GCC Concreto.
Chihuahua, Chih.
Caso: "Estabilizar y Optimizar la Producción de Block".

11. Halcones
Magnekon.
San Nicolás de los Garza, N.L.
Caso: "Máquinas SML 2 con Fallas de Mantenimiento en Take Up".

SESIÓN DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS A G.T.



6 5º. Encuentro de Equipos de Proyectos
Seis Sigma, 2009

1. Magnekon
    Magnekon.
    San Nicolás de los Garza, N.L.
  Caso: "Mejora en la Excentricidad de Productos Intermedios en las   
  Máquinas SML´s".

2. Master Team
    Masterlease.
    San Pedro Garza García, N.L.
    Caso: "Disminuir el Tiempo de Ciclo Para Dar de Baja y Recuperar al
   Pago de Daños en Vehículos con Pérdida Total".

    3. Aquaman
    Decoplas.
    Cuautitlán Izcalli, Edo. de Méx.
   Caso: "Alto Consumo de Agua en Lavadoras".

4. Guardianes
    Industrias John Deere México
    Garza García, N.L.
    Caso: "Optimización del Proceso de Limpieza de Tanques Forestry".

5. Santos
    Industrias John Deere México
    Garza García, N.L.
    Caso: "Eliminar la Abertura de Cuchillas del ldler T215288 de track 
    frame".

SESIÓN DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS A EQUIPOS 6 SIGMA

7 9º. Encuentro de Metodologías Estratégicas
de Trabajo en Equipo, 2009.

1. Dinastía Kaizen
Denso México.
Guadalupe, N.L.
Caso: "Incremento de Eficiencia de Operación".

2. Matrix
Bridgestone de México.
Cuernavaca, Mor.

     Caso: "Tiempos de Desarrollo para Liberación del Herramental para   
Fabricación de Costado".

3. Integra
Skyworks Solutions de México.
Méxicali, B.C.

    Caso: "Horneado Previo e Integración de Prueba Eléctrica  con Modelo 
    Empaquetado - Enrollado".



4. Boxers
Foxconn Mexico Precision Industry Co.
Nombre de Dios, Chih.
Caso: "Desarrollo de Nuevos Proveedores de Empaque".

5. Reforzados
Coordinados Colón. Región Operativa Sur.
Mérida, Yuc.
Caso: "Reducción de Costos en Brazos Limpiadores".

6. Centinelas
Subdirección de Mercados. Ayuntamiento de Mérida.
Mérida, Yuc.

    Caso: "Implantar un Sistema de Inspección y Control a Vendedores 
    Ambulantes, Puestos Fijos y Semifijos Operando en la Vía Pública     
    Ubicados en las Periferias de la Ciudad de Mérida”.

7. La Ruta al Trato
ADO y Empresas Coordinadas. Región Operativa Sur.
Cancún, Q.Roo.

     Caso: "Mejorar el Trato al Cliente de Transporte Especializado de 
     Personal que Ofrece la Marca Mayab Bus de ADO Región Caribe".

8 9º. Encuentro de Metodologías Estratégicas
de Trabajo en Equipo, 2009.

8. Innovadores
DENSO Air Systems de México.
Cd. Frontera, Coah.
Caso: "Demoras en la Máquina LA - 007".

9. Audi 007 Recargado
Dirección de Finanzas y Tesorería Municipal. Ayuntamiento de Mérida.
Mérida, Yuc.

     Caso: "Disminuir la Morosidad del Impuesto Predial Base Valor 
     Catastral".

10. Labinal RRR
Labinal de chihuahua. Planta II.
Chihuahua, Chih.
Caso: "Reducción de Gasto en Servicios Cuidando el Medio 
Ambiente".

11. Cover Girls
Decoplas.
Cuautitlán Izcalli, Edo. de Méx.
Caso: "Trabajo Estandarizado en el Cover Base GMT - 001".

SESIÓN DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS A EMETES



10  Ceremonia de Premiación y Clausura 2009

Presentaciones Técnicas realizadas por Coordinadores de Equipos

Este material es recomendado para todos aquellos interesados en conocer la 
experiencia práctica, real y más actual de personal especializados en el tema del 
manejo y desarrollo de los Equipos de Trabajo y el sistema completo dentro de las 
principales empresas y organizaciones en México. 

Contenido:
-Administración del sistema de trabajo en equipo, reconocimientos, motivación, 
manejo de los equipos, tips –

Dvd No. Contenido

9 13º. Encuentro de Coordinadores de Equipos, de Trabajo, 2009.

Conferencia 1:    “Experiencias y Lecciones Aprendidas en la 
Administración de Equipos de Trabajo del Área Carbón”

Invitado: Lic. José Luis Macías Ayala
Coordinador de Equipos de Trabajo de la empresa Minerales Monclova.

Conferencia 2:     “La Mejora Continua hacia una Cultura de Éxito”
Invitados: Ing. Francisco Espinosa, Ing. Francisco Barragán

e Ing. Susana Santana
Gerencia de Mejora Continua y Coordinación de Equipos de Trabajo de la 

empresa Bridgestone de México.

DVD´s  ESPECIALES
GANADORES – ACOPLADOS  Y    GANADORES- ACOPLADOS – MATERIAL 
DE PRESENTACIÓN.

Presentaciones de los Equipos Ganadores a nivel Nacional

En estos DVD´s especiales, Usted encontrará la recopilación de los equipos 
ganadores en cada una de las categorías del Concurso Nacional 2009.

Dvd No. Contenido



11 Acoplado de Círculos de Control de Calidad

Categoría: MANUFACTURA

1. Estudiantes Generación Nueva Era
Qualtia Alimentos Operaciones Comerciales.
San Nicolás de los Garza, N.L.

2. Quality Sharks Team
Nissan Mexicana Planta Vehículos CIVAC.
Jiutepec, Mor.

3. Las Egipcias
Denso México
Apodaca, N.L.

Categoría: SERVICIOS

4. Jaguares
Parque Zoológico del Centenario
Mérida, Yuc.

12 Acoplado de Grupos de Trabajo

Categoría: MANUFACTURA

1. Clínica de Calidad
Denso México
Apodaca, N.L.

2. Fuerza Líder Nueva Generación
GCC Cementos de Chihuahua. Pta. Samalayuca.
Samalayuca, Chih.

3. Drager
Minerales Monclova. Unidad Micare.
Nava, Coah.

4. Los Bloqueros
GCC Concreto.
Chihuahua, Chih.

5. Halcones
Magnekon.
San Nicolás de los Garza, N.L.

13 Acoplado de Equipos de Metodologías Estratégicas y Equipos 6 Sigma

EMETE
1. Dinastía Kaizen

Denso México.
Guadalupe, N.L.



6 SIGMA

1. Magnekon
    Magnekon.
    San Nicolás de los Garza, N.L.

2. Guardianes
    Industrias John Deere México
    Garza García, N.L.

3. Santos
    Industrias John Deere México
    Garza García, N.L.    

¿ Te interesa contar con la MEMORIA FOTOGRAFICA del Concurso ?
YA la puedes tener

Únicamente 125 pesos – ya incluye IVA-
Son más de 700 fotografías del evento COMPLETO

Precio de los materiales

¿Te interesa la serie completa de 13 Dvd´s?
$ 2,900 pesos

- Incluye IVA y Mensajería -

¿Te interesa un único Dvd?
$ 400 pesos  - incluye IVA-

¿Te interesan sólo algunos Dvd´s?

Adquiere 3 Dvd´s por únicamente $ 1,000 pesos – incluye IVA -

Adquiere 5 Dvd´s por únicamente $ 1,500 pesos - incluye IVA -

A estos precios debe agregarse el costo de mensajería del material
Mensajería  - $ 100 pesos – incluye IVA



Pasos Para La Compra De Materiales

1. Enviar un correo electrónico a la dirección amte@amte.org.mx  o   
concurso@amte.org.mx  con los siguientes datos:

a. Especificar el número(s) de Dvd(s) que se desea(n) y la cantidad de piezas o 
promoción que se solicita.

b. Escribir los datos fiscales a los que se expedirá la factura: Razón Social, 
dirección fiscal y R.F.C.

c. Indicar los datos de la persona de contacto indicando nombre completo, área a 
la que pertenece, empresa, teléfono con lada y extensión y correo electrónico

d. Escribir los datos para el envío del material por mensajería: Nombre de la 
empresa, nombre de la persona, área a la que pertenece, dirección completa 
incluyendo el código postal y teléfono de contacto.

2. La AMTE confirmará la recepción de su solicitud de material, importe a cubrir 
incluyendo la mensajería y el tiempo de entrega.

3. Una vez cubierto el costo del material; se le solicita avisar a la AMTE quien lo 
verificará y procederá al envío del material.

4. En el paquete se enviarán tanto el material como la factura original correspondiente. 
En el caso de requerir una copia de la factura de manera previa, por procedimiento de 
su empresa o para el trámite de pago; la AMTE le enviará una copia de la misma, con 
todo gusto.

5. Cualquier duda o comentario, Usted puede comunicarse a los teléfonos en el D.F. 01 
(55) 85.95.76.10 Y 85.95.76.11 o vía correo electrónico amte@amte.org.mx  o   
concurso@amte.org.mx

Para PAGAR su material, deberá hacer un depósito a:

Cuenta de Cheques BANAMEX de

ASOCIACION MEXICANA DE TRABAJO EN EQUIPO, A.C.

Número:    775374 – 0

Sucursal:    245     Plaza:  001 D.F.

CLABE (para transferencias bancarias)    002180024577537405




