INVITACION ESPECIAL

La Asociacion Mexicana de Trabajo en Equipo, A.C., se honra en invitarle para
gue nos acompane en el:

CURSO:
“Formacioén de Facilitadores de Equipos de Trabajo”

que serd impartido por uno de los Coordinadores de Trabajo en Equipo
de mayor experiencia en el pais y comprometido entusiasta; el
LIC. FRANCISCO MARTINEZ MONSIVAIS

Licenciado en Pedagogia, Maestria en Ingenieria industrial,
Diplomado en Logoterapia, cuenta con mads de 20 anos
de experiencia laboral centrado en el desarrollo de
programas de capacitacion, desarrollo de Equipos de
Trabajo y desarrollo de facilifadores tanto en México como
en el extranjero.

e Jefe de Capacitacion Técnica, Coordinador General del
Sistema de Control Total de Calidad, Responsable de la
implementacién del Programa de Educacion en Calidad
(JUSE-ITESM) asi como asegurar y mantener la operacion
del sistema de Mejoras Rapidas, Circulos y EqQuipos en
todas las plantas de la empresa Arnecom Industrias en
donde actualmente cuentan con jmas de 600 equipos!

Comprometido entusiasta del Trabajo en Equipo vy la
Mejora Continua con un liderazgo, calidez y sencillez
unicas.

Martes 21 de JULIO, 2009.

Fecha:
Horario: 9.30 a 18.00 hrs.
Univ. Del Valle de México (UVM) Campus Coyoacdn
Lugar: Calz. De Tlalpan No. 3058, Col. Sta.Ursula Coapa
Delegacion Coyoacdn C.P. 04850 en el Distrito Federal
(enfrente de la estacién del Tren Ligero TEXTITLAN — Linea A Taxquefa-Xochimilco)

Inversion a realizar: $ 2,000 pesos mas IVA
Inscribiéndote hasta el 15 _de Julio: jAprovecha un 30% de descuento!

[ J
Invierte Unicamente $1,400 pesos (mds IVA)
* Inscribiéndose 2 o mds personas de la misma organizacion: jAprovechaun 2 x
1 en tu inscripcion!

Invierte Unicamente $ 2,000 pesos (mds IVA) por dos personas!!!



. Qué resultados alcanzaran los participantes en este Curso“Formacion
de Facilitadores de Equipos de Trabajo”?

v Identificard su misidon y responsabilidades como facilitador de un
equipo de trabagjo.

v' Reconocerd los factores de éxito en la implementacion de un
sistema de equipos de trabajo.

v' Reconocerd la importancia del rol del facilitador como educador y
promotor de valores para trabajar en equipo.

v’ Desarrollara las habilidades basicas para promover una interaccién
constructiva en los equipos de trabajo.

. Qué aprenderds en este Curso “Formacion de Facilitadores de Equipos
de Trabajo”?

1. Mision y responsabilidades del Facilitador de Equipos de Trabajo. 2.
Perfil de un Buen Facilitador. 3. 3Por qué fracasan los Equipose 4. Como
hacer que los equipos operen eficientemente. 5. Educacion y valores en
el Proceso de Facilitacion del Trabajo en Equipo. é. Interaccion
constructiva y manejos del conflicto. 7. 5Como manejar la resistencia al
cambio?¢ 8. Manejo Efectivo de Juntas de Equipos de Trabagjo.

TIEMPO TOTAL: 420 minutos - 7 horas

ATENCION! Con motivo del XX Aniversario del Concurso Nacional de
Equipos de Trabajo- Se otorgaran_CINCO Becas directas del 50% -
iAplica para una beca YA

i Reserva con anticipaciénj jNo te quedes fuera j
iCUPO LIMITADO!

amte(@amte.org.mx




