
El Ciclo del Éxito

Todos los Derechos Reservados por:
Instituto de Investigación en Competitividad S.A. de C.V.

®



DEFINICION DE EXITO

Es el logro de un fin Es el logro de un fin 
preestablecido.preestablecido.



¿ EL ÉXITO ES RELATIVO ?

Depende de los valores, gustos yDepende de los valores, gustos y/o preferencias/o preferencias

Valor

Dinero

Política

Deporte

Empleado

Músico

Meta Máxima

Millonario

Presidente

Campeón

Director

Concertista



LA PREGUNTA OBLIGADA. . .

¿¿ Que se necesita para tener Que se necesita para tener ééxito ?xito ?



¿ SER ALTO ?

NAPOLEON (1.50)

TOM CRUISE (1.64)

ARMANDO MANZANERO (1.55)

ADAL RAMONES (1.50) EVA LONGORIA (1.57)

ROBERTO G. BOLAÑOS (1.60)



¿ SER BLANCO ?

KOFI ANNAN                   
(EX-SCRIO. GRAL. ONU)

DENZEL WASHINGTON
(ACTOR - 2 OSCARES)

MICHAEL JORDAN
(BASQUETBOLISTA)

TIGER WOODS 
(GOLFISTA)

CASIUS CLAY 
(BOXEADOR)

RONALDINHO
(FUTBOLISTA)



¿ SER BIEN PARECIDO ?

FOREST WHITAKER 
(OSCAR 2007)

WOODY ALLEN         
(DIR- ESCRITOR-ACTOR)

ARISTOTELES ONASSIS         
(MAGNATE GRIEGO)

ALEX LORA 
(CANTANTE)

MICK JAGGER
(CANTANTE)

ERASMO CATARINO 
(CANTANTE ACADEMIA)



¿ SER HOMBRE ?

LORENA OCHOA
(GOLFISTA)

HILLARY CLINTON
(SENADORA U.S.A.)

MADONNA
(CANTANTE)

ANA GABRIELA GUEVARA
(VELOCISTA)

CONDOLEZA RICE
(SRIA. DEFENSA USA)

RIGOBERTA MENCHU
(PREMIO NOVEL DE LA PAZ)



¿ QUE SE NECESITA PARA SER EXITOSO ?

Seguir los mismos pasos 
que llevan acabo la 
mayoría de las personas 
exitosas.



“ EL CICLO DEL EXITO”

FIJAR EL 
RUMBO

ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE

PONERSE   
EN ACCION



PONERSE   
EN ACCION

FIJAR EL 
RUMBO

ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

FIJAR EL RUMBO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE



FIJAR EL RUMBO

Una de las razones 

por las que muchas 

personas no alcanzan 

lo que realmente 

desean, es por que:

No saben a donde 
van !!

¿ A DONDE 
ME LLEVAN ?



¿ Que quiero hacer con mi vida ?

FIJAR EL RUMBO

Tu misión es la que te das a ti mismo

Tu vida será, lo que has decidido que sea.



FIJAR EL RUMBO

¿ Hasta donde 
quiero llegar ?

Una vez definida la misión tenemos que “elevar la mira”

Lo importante no es de donde se empieza, si no las 
decisiones que se toman sobre a donde se quiere llegar.



FIJAR EL 
RUMBO

ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE

PONERSE   
EN ACCION

“ EL CICLO DEL EXITO”



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

¿ Que es una Creencia ?

Una creencia es un sentimiento de certidumbre 
acerca de algo. 

“La mayoría de las creencias son “generalizaciones” de 

nuestro pasado, basadas en experiencias dolorosas o 

placenteras”



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

“TODO DEPENDE DEL CRISTAL CON 
QUE SE MIREN LAS COSAS”

“EL MAPA NO ES EL TERRITORIO”



MODA PRIMAVERA – VERANOMODA PRIMAVERA – VERANO

CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

OPTIMISTA PESIMISTA VALIENTE

MIEDOSO ENTUSIASTA APATICO

CON ESTOS 
LENTES VEO LA 

VIDA MAS 
“CHIDO”

¿ CON QUE LENTES VES LA VIDA ?



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

Es que “no puedo” por que . . .

DEJE DE JUSTIFICARSE

Y PONJASE A JALAR !!!

Creencias Limitantes Comunes



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

Creencias Limitantes Comunes

Que va a decir la gente. . .

OLVIDESE DEL “QUE DIRAN” !!!

USTED NO VIVE DE ESO !!!



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

Y si pasa esto. . .Y si pasa lo otro

NO PASA NADA, Y SI LLEGA A PASAR 
ENFRENTELO !!! 

“SU PEOR ENEMIGO ES EL MIEDO”

Creencias Limitantes Comunes



CAMBIO DE CONDUCTA/CREENCIAS

Es que la culpa la tiene. . .

DEJE DE HECHARLE LA CULPA A LOS DEMAS 
DE LO QUE LE PASA

EL UNICO REPONSABLE ES USTED !!!

Creencias Limitantes Comunes



PRINCIPIO 90-10 (COVEY)

90%  - CONTROLABLES

10%  - NO CONTROLABLES

Somos responsables de lo que nos pasa



CAMBIO DE CONDUCTA/POSTURA

¿ CUAL DE ESTAS DOS POSTURAS SERA MAS MOTIVANTE ?



CAMBIO DE CONDUCTA

CREENCIAS + POSTURA =

PENSAMIENTOS 
POSITIVOS

CONDUCTA 
ORIENTADA 

AL EXITO

ESTADO 
MOTIVANTE



ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

FIJAR EL 
RUMBO

“ EL CICLO DEL PODER”

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE

PONERSE   
EN ACCION



Historia

“La promesa del novio”

ELABORAR PLAN POR ESCRITO



ELABORAR PLAN POR ESCRITO

La habilidad que tenga el ser humano de 
convertir lo intangible en tangible, sera la 

principal virtud que lo llevara al éxito.



ELABORAR PLAN POR ESCRITO

Documento que contempla en forma 
cronológica y coherente, un conjunto 
de actividades en tiempo y espacio, 

orientadas al logro de un fin deseado.



ELABORAR PLAN POR ESCRITO

Pasos para elaborar un planPasos para elaborar un plan

1. Describir claramente el objetivo.

3. Determinar la fecha limite para cada actividad.

2. Especificar las actividades en orden cronológico.

4. Asignar un responsable para cada actividad.

5. Dar seguimiento al avance.



ELABORAR PLAN POR ESCRITO

1. Comprar pintura y utensilios para pintar.

2. Raspar pintura desprendida con espátula.

3. Barrer pintura vieja y tirarla a la basura.

4. Proteger piso de escurrimientos.

5. Preparar pintura.

ACTIVIDADES

6. Armar rodillos.

7. Pintar.

JUNIO

15 16 17 18 19

Plan

Real

Plan

Real

Plan

Real

Plan

Real

Plan

Real

Plan

Real

Plan

Real

Objetivo: Pintar la casa.



FIJAR EL 
RUMBO

ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE

PONERSE   
EN ACCION

“ EL CICLO DEL EXITO”



CREAR SENTIDO DE URGENCIA

Historia

“Don Pepe ”



CREAR SENTIDO DE URGENCIA

Motivadores

DOLOR

PLACER

LA GENTE CAMBIA POR ALEJARSE DEL 

DOLOR Y POR ACERCARSE AL PLACER



CREAR SENTIDO DE URGENCIA

El secreto del éxito esta en aprender a 
utilizar el dolor y el placer, en lugar de 

que ellos nos utilicen a nosotros. . .



CREAR SENTIDO DE URGENCIA

RUMBO 

FIJO

CONDUCTA 
MOTIVANTE

SENTIDO DE URGENCIA

AHORA SI . . .YA ESTAS BIEN ARMADO !!!!

PLAN POR 
ESCRITO



FIJAR EL 
RUMBO

ELABORAR 
PLAN POR 
ESCRITO

CREAR 
SENTIDO DE 
URGENCIA

ELIMINAR 
CONDUCTA 
LIMITANTE

PONERSE   
EN ACCION

“ EL CICLO DEL EXITO”



SABE HACE % EXITOTIPOTIPO

“A”“A”

“B”

“C”

“D”

NO

NO

SI

SI

0 %

50%

0%

100%

NO

SI

NO

SI

TIPOS DE PERSONAS

Conocimientos + Dinámica = Potencial de Éxito

PONERSE EN ACCION



El don principal que tienen 
quienes destacan sobre 
los demás, es la aptitud 
para ponerse en acción.

PONERSE EN ACCION

METAS



PONERSE EN ACCION

La inercia es la resistencia de los cuerpos a mantener 
su estado de reposo o de movimiento. . . .

Es decir, un cuerpo que esta en reposo, tenderá a 
seguir en reposo y un cuerpo en movimiento tenderá
a seguir en movimiento.

Definición de inercia:

NO ACTUA SI ACTUA



Objeto InmObjeto Inmóóvilvil Objeto MovimientoObjeto Movimiento

P L A N

““El SecretoEl Secreto””

Rompa la inercia . . . Dando el primer paso.Rompa la inercia . . . Dando el primer paso.

PONERSE EN ACCION


