
  CONVOCATORIA 2011  

  
La Asociación Mexicana de Trabajo en Equipo, A.C. (AMTE), Grupo Servicios Educativos 
Alternativos, S.C. (Grupo SEA) y la Maestría en Calidad de la Universidad Iberoamericana (UIA) 
convocan al 
 

Encuentro Regional de Equipos de Mejora Continua 2011, 
Coahuila, Durango y Zacatecas 

 

BASES 

I. Podrán participar los Equipos de Trabajo, sean Círculos de Control de Calidad (CCC), Grupos de 
Trabajo (GT), Equipos 6 sigma o de metodologías emergentes, que cumplan los siguientes requisitos: 

1) Ser un equipo de una organización pública o privada, establecida en el estado de Coahuila, 
de Durango o de Zacatecas. 

2) Cubrir los derechos correspondientes para participar en la Fase I de evaluación: 
 

Tamaño 
de la empresa 

Número de trabajadores Derechos de 
Inscripción por 

equipo * Industria Comercio Servicios 

Micro 1 – 10 1 – 10 1 – 10 $    550.00 + IVA 

Pequeña 11 – 50 11 – 30 11 – 50 $ 1,500.00 + IVA 

Mediana 51 – 250 31 – 100 51 – 100 $ 2,600.00 + IVA 

Grande 251 + 101 + 101 + $ 3,800.00 + IVA 

*  Este monto no cubre los gastos ni el derecho de asistir al encuentro. 

Empresas suscritas al Sistema de Membresías de AMTE, A.C.: 10% de descuento 

3) Cumplir con lo establecido en el Reglamento del Encuentro Regional de Equipos de Mejora 
Continua, 2011, que se proporcionará una vez cubiertos los derechos para participar. 

II. Podrá participar un equipo de cada tipo (Círculos de Calidad, Grupos de Trabajo, 6 sigma, otras 
metodologías) por cada una de las Unidades Descentralizadas (Planta, Sucursal, División, Almacén, 
Agencia, Oficina jurisdiccional, Hotel, Unidad de salud, Gremio, OSC o Similar) con que cuenta la 
Organización. No podrán participar dos o más equipos que cuenten con el mismo facilitador. 

III. Los equipos inscritos elaborarán y presentarán un reporte escrito con la información requerida 
sobre una experiencia exitosa concluida entre Enero del 2010 y Mayo del 2011, conforme con lo 
establecido en el Reglamento 2011. Para este reporte se les hará llegar el formato electrónico 
correspondiente. 

El Comité Evaluador revisará y evaluará los reportes escritos, seleccionando a los equipos finalistas. 

IV. Los equipos que, con base en los resultados de la revisión de su reporte escrito, sean 
seleccionados finalistas, realizarán una presentación pública de su caso exitoso en el Encuentro 
Regional de Equipos de Mejora Continua 2011. 

El Jurado Calificador hará una evaluación definitiva de los equipos con base en el reporte escrito y en 
la presentación pública del caso exitoso. 



V. Con base en la evaluación definitiva se seleccionará a los equipos que representarán a la región 
en el Encuentro Nacional de Trabajo en Equipo de octubre del 2011. El jurado puede decidir no enviar 
representantes. Se dará un reconocimiento al mejor equipo novato (más de 70% de integrantes con 
menos de un año trabajando en equipos de mejora) 

Los equipos seleccionados aceptan el compromiso de compartir y difundir los aspectos primordiales 
de sus sistemas, procesos y logros en materia de Trabajo Equipo, de manera que puedan servir de 
ejemplo y guía a otras organizaciones. 

VI. Para los fines de esta Convocatoria 2011 se han definido las siguientes fechas: 

a) Periodo de Inscripción: a partir del 7 de febrero y hasta el día 30 de abril. 

b) Fecha límite para entrega del reporte escrito: 23 de mayo. 
(Se considerará la fecha de embarque de la guía correspondiente, aún cuando su recepción sea 
posterior a esta fecha). 

c) Confirmación de los equipos finalistas que hayan pasado la primera fase de revisión de su caso 
escrito: 13 de junio. 

d) Entrega del archivo electrónico con el que se apoyará la presentación pública: 18 de julio. 

e) Presentación pública de los casos exitosos, los días: viernes 12 y sábado 13 de agosto. 

VII. Aclaraciones: 

 Los equipos participantes recibirán información sobre la evaluación del caso que presenten. 

 La información sobre calificaciones y resultados de los equipos participantes será manejada con 
absoluta confidencialidad. La evaluación se llevará a cabo bajo los principios de un estricto código 
de ética profesional. 

 Los resultados emitidos por el Comité de Evaluadores son inapelables, con base en lo establecido 
en el Reglamento para el 2011. 

 Todas las situaciones no contempladas en la presente convocatoria serán resueltas por el Comité 
Técnico del Encuentro Regional. 

 
 

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCIÓN 

Las organizaciones que concurran a este encuentro deberán: 
 Cubrir los derechos de inscripción fase I por cada equipo participante, mediante depósito en la 

cuenta: 

 

Banco del Bajío Cuenta 5193693 CLABE 030060519369302018 

 Enviar copia del depósito del pago de derechos para participar, copia fotostática de la cédula 
fiscal (R.F.C.) y los datos para la facturación, vía correo electrónico, fax o mensajería a las 
oficinas de la Coordinación del Encuentro Regional. 

 Una vez recibido el pago se les hará llegar: la factura, el reglamento vigente y los formatos 
especiales, quedando así el equipo inscrito al encuentro. 

 

Para mayores informes comunicarse con: 
Oficina de Coordinación 
Miguel Valdés Villarreal M. 
Río Volga 896, Col. Estrella, C.P. 27010, Torreón, Coah. 
Tel. (871) 718-1535 

correo electrónico:  amte.centronorte@gmail.com 

 


