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BOLETIN INFORMATIVO

Se realizé la edicion 32 del FORO NACIONAL DE EQUIPOS DE MEJORA E INNOVACION, del 3
al 5 de noviembre del 2021, con sede en Cancun, Q Roo, México.

En las finales nacionales se presentaron 42 Equipos de Mejora que concursaron para elegir a los
Equipos Modelo del Ao 2021 y contamos con la presencia de 2 Equipos de Mejora invitados.

Los Equipos finalistas 2021 pertenecen a las siguientes empresas:
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CONFEFENCISTAS INVITADOS.
Contamos con la participacién de 3 conferencistas invitados en esta ocasion.

e KAM GUPTA. Experto en Coaching y liderazgo, director de Continuous Improvement Technology
(CIT), miembro de la ASQ.

e ING. FRANCISCO ORTIiZ GUTIERREZ. Director de Operaciones de Grupo Helvex. Conferencia
directiva.

e ING. VICTOR AVIU DE DIOS TOLEDANO. Director de Manufactura y Cadena de Suministro.
Conferencia directiva.

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES.

Reconocimientos en Redes Sociales

En este 2021, invitamos a los equipos para sumarse, a través de las Redes Sociales de la AMTE, para
difundir su participacidn en el Foro y compartir los momentos clave de lo que es esta experiencia para
ellos.

Se seleccionaron dos categorias:

o TRENDING TOP TEAM 2021 (El video con mas interacciones desde el perfil AMTE):
o LOS TITANES DEL AGUA 2.5 LITROS de Helvex



DE MEJORA E INNOVACION

A APRENDE o= .os MEJORES

7 @ FORO NACIONAL DE EQUIPOS

e SOCIAL MEDIA TEAM 2021 (Su material nos reflejé un momento original y especial para el
equipo, en el Foro):
o ANIJAKA de Joyson Safety Systems Planta 01 Volantes

Premio DR. YUZURU ITOH A LA CONSTANCIA, 2021.

Este premio es otorgado para reconocer el trabajo de las coordinaciones de Mejora Continua,
responsables de los Equipos de Mejora y sus iniciativas en las organizaciones, que en 5 ocasiones han
sido finalistas en el Foro Nacional, con sus equipos representantes.

Se entregé a la empresa:
e BELL MEXICO. Lo recibié su Coordinador, Ing. Ivdn Saenz y el Ing. Javier Carrillo, Front Line
Leader.

Premio 25 ANOS A LA TRAYECTORIA, 2021,

Se hicieron acreedores a este reconocimiento, dos Foros Regionales integrantes de la red del Foro
Nacional de Equipos de Mejora y aliados de la Asociacién Mexicana de Trabajo en Equipo, .A.C.

e Foro Regional del Sureste de Equipos de Mejora e Innovacién. Lo recibio el Lic. Guillermo Vela,
Coordinador del Foro y director de Bester Consultores.

e Foro Regional de Chihuahua de Equipos de Mejora e Innovacidn. Lo recibid el Ing. Valdemar
Tapia, en representacion del Centro de Competitividad Chihuahua.

CATEGORIAS ESPECIALES 2021.
Los Equipos Finalistas participan de la responsabilidad de la Evaluacién y votaron para elegir y otorgar el
reconocimiento a sus colegas.

irculos de Control de Calidad

El Equipo Mejor Integrado y Entusiasta e JUSTIN TIME
Prolec GE Internacional

e SOBREVIVIENTES DEL PRINTING
Denso México Pta. Apodaca

El Equipo con la Solucién mds Creativa e Innovadora e CASTING SCHOOL
Virtus Precision Tube

e TOKIO
Denso México Pta. Silao
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Grupos de Trabajo|

El Equipo Mejor Integrado y Entusiasta e LOS AHORRADORES
Denso México Pta. Guadalupe

El Equipo con la Solucidn mas Creativa e Innovadora e LUBRICA2
Virtus Precision Tube

Equipos Estratégicos
El Equipo Mejor Integrado y Entusiasta (Empate). e COST KILLERS QRO.
Fabrica Nal. de Lija (FANDELI)
e LOS FUNDIDORES
Helvex
El Equipo con la Solucidn mas Creativa e Innovadora e TITANES DEL AGUA 2.5 LITROS
Helvex
Equipos Short Kaizen
El Equipo Mejor Integrado y Entusiasta e LOCOS POR LA MEJORA
Bell México
El Equipo con la Solucién mas Creativa e Innovadora e LOCOS POR LA MEJORA
Bell México
e FENIX
Embotelladoras Novamex Pta. Nuevo
Laredo

TOP FINAL
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MODELOS DEL ANO 2021.
Con base en su mérito técnico, los Equipos Modelo del Afio son:

Circulos de Control de Calidad

Sector industrial

e JUST IN TIME de Prolec Ge Internacional
e SOBREVIVIENTES DEL PRINTING de Denso México Pta. Apodaca
e TOKIO de Denso México Pta. Silao

Grupos de Trabajo|

Sector industrial

e GUERREROS MING de Joyson Safety Systems Pta. 01 Volantes
e ANJAKA de Joyson Safety Systems Pta. 01 Volantes
e LOS AHORRADORES de Denso México Pta. Guadalupe

Equipos Estratégicos

Sector industrial

e LOS CHIHUAHUAS de Lear Corporation Pta. SLP

e LOS BRIQUETEROS de Ternium

e EXTERMINADORES de Denso México Pta. Apodaca
e LOS APASIONADOS DEL DISENO de Helvex

e LOS TITANES DEL AGUA 2.5 LITROS de Helvex

e THE SURVIVORS de Grupo AlIEn Pta. Monterrey

e LAMINADORES DE TERNIUM de Ternium

e SUBENSAMBLES BORREGOS de Bell México

e HYDRO EXPANDER de Giintner de México

Equipos Short Kaizen

Sector industrial

e LOS MAGNIFICOS de Maxion Structural Components
e PURCHASE TO PAY, MARKETING & SERVICES de Tipp Distributors NOVAMEX Pta. Ciudad Judrez
e ESPIRITU GUERRERO de Denso México Pta. Apodaca
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e ASTROS de Novamex Pta. Mexicali
e ELEVATORS de Grupo AlEn Pta. Villahermosa

Sector servicios

e INNOVAACCION de la Direccién de Administracién del Ayuntamiento de Mérida.
e EPG 20-21 de la Direccién de Catastro del Ayuntamiento de Mérida.

EQUIPOS FINALISTAS E INVITADOS 2021
Conoce quienes fueron los equipos finalistas e invitados de la edicién 32 del Foro Nacional de Equipos
de Mejora e Innovacion.

No. | CIRCULOS DE CALIDAD EMPRESA
1 Tokio Denso México. Planta Silao
2 Ideal Line Maxion Structural Components
3 Just in Time Prolec GE Internacional
4 Sobrevivientes de printing Denso México. Planta Apodaca
5 Casting School Virtus Precision Tube
No. | GRUPOS DE TRABAJO EMPRESA
6 Guerreros Ming Joyson Safety Systems. Pta. 1 Volantes
7 Anjaka Joyson Safety Systems. Pta. 1 Volantes
8 Los Ahorradores Denso México. Planta Apodaca
9 Lubrica2 Virtus Precision Tube
10 IGT Force Virtus Precision Tube
No. | SHORT KAIZEN
11 Astros Novamex Pta. Mexicali
12 Purchaste to Pay, Marketing & Services Tipp Distributors Novamex Pta. Cd. Judrez
13 Los Magnificos Maxion Structural Components
14 Elevators Grupo AlEn Pta. Villahermosa
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15 Locos por la mejora Bell México
16 EPG 20-21 Dir. de Catastro. Ayuntamiento de Mérida
17 InnovaAccién Dir. de Administracidon. Ayuntamiento de Mérida
18 Advance Bullet Guntner de México
19 Joyson Health Joyson Safety Systems. Pta. 1 Volantes
20 Fénix Embotelladoras Novamex Pta. Nvo. Laredo
21 Espiritu Guerrero Denso México. Pta. Apodaca
22 Los Pistones de MRC Virtus Precision Tube
23 Tratamientos Térmicos Toluca Dana de México Corporacion Pta. Toluca
24 Pirométricos de Toluca Dana de México Corporacion Pta. Toluca
25 Manufactura - Laboratorio de Engranes Dana de México Corporacién Pta. Toluca
No. EMETE
26 Optimizacion de Acero Maxion Structural Components
27 Water Vigilants Grupo Alen Pta. Querétaro
28 Sinergia Fandeli
29 Los Fundidores Helvex
30 Titanes del Agua 2.5" Helvex
31 The Survivors Grupo Alen Pta. Monterrey
32 Subensambles Borregos Bell México
33 Laminadores de Ternium Ternium
34 Los Briqueteros Ternium
35 Los Apasionados del Disefio Helvex
36 Cost Killers Fandeli
37 Hydro Expander Guntner de México
38 Los Chihuahuas Lear Corporation Pta. SLP
39 Exterminadores Denso México. Pta. Apodaca.
40 Home Improvement Braskem Idesa
41 Turn Around Blanking Pifion Dana de México Corporacion Pta. Toluca
42 Los Expertos Logisticos Dana de México Corporacion Pta. Toluca
EQUIPOS INVITADOS
C.C.C. | Espartanos de Manejo de Materiales Nissan Mexicana Complejo CIVAC Pta. Vehiculos
Short Mul Meyaj Instituto Mpal. dela Mujer.
Kaizen Ayuntamiento de Merida

i FELICIDADES!




