FORO NACIONAL DE
EQUIPOS D MEJORA
EINNOVACION AMTE

Asociacién Mexicana
de Trabajo en Equipe

BOLETIN INFORMATIVO

En la Asociacion Mexicana de Trabajo en Equipo (AMTE) celebramos el 34° Foro Nacional de Equipos de Mejora e
Innovacion, 2023 (FNEM&I) y te compartimos lo que ocurrio:

Se llevé a cabo del: 15 al 17 de noviembre
Sede: Cancun, Q. Roo, México
Equipos expositores: 45 equipos Finalistas e Invitados

Casos finalistas con metodologias: | QC Story | / Ruta de la Calidad, PDCA, 5 Pasos, Evento Kaizen, SCRUM,
Design Thinking, Disefio de un Nuevo Proceso, Diseiio de un Nuevo
Producto, 6 Sigma y QC Story Il y Short Kaizen.

Contamos con la presencia de tres Invitados conferencistas, directivos de empresas lideres, comprometidas con
la Mejora Continua. Compartieron su experiencia y visidon sobre la importancia de Mejorar y la contribucién de las
personas que integran a sus organizaciones.

Invitado: ING. VICENTE VICENCIO
Director de Operaciones de Grupo AlEn.

Invitada: ING. PHYLLIS WANG
Directora de Calidad Total de Pentel of America.

Invitado: ING. MARIO DIiAZ
Director de Corporativo EMME.

A lo largo de los tres dias de trabajo, los Equipos y asistentes participaron animadamente, logrando una sinergia
singular que marcé el ambiente del evento hasta su término.

RECONOCIMIENTOS.
El FNEM&I otorga diferentes reconocimientos como:

e Premios SOCIAL MEDIA

e Premios a CATEGORIAS ESPECIALES

e Premios a los EQUIPOS MODELO DEL ANO

e Premios a la TRAYECTORIA EN TRABAJO EN EQUIPO

Premios SOCIAL MEDIA

Se otorgaron reconocimientos a los contenidos digitales que compartieron los equipos apoyando la difusiéon del
Foro en Redes Sociales y su canal de YouTube. Los Equipos galardonados fueron:
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e SOCIAL MEDIA TEAM
Reconocimiento al equipo mas famoso en redes (Guerra de likes) para: Los Carceleros del Disefio. Ahresty
Mexicana.

e MOMENTO TEAMWORK
Reconocimiento a los equipos que compartieron un momento de esta experiencia del FNEM&I que fue
significativo para ellos:
e Zorros de Pintura A2, Nissan Mexicana Pta. A2.
e The Idea Makers, Eaton Pta. Reynosa.

CATEGORIAS ESPECIALES.
Por categoria de participacién, se invita a los equipos para desarrollar la labor de evaluacién y brindar un
reconocimiento entre pares reconociendo 2 elementos:

e ELEQUIPO MAS ANIMADO Y ENTUSIASTA,
e ELEQUIPO CON LA SOLUCION MAS CREATIVA E INNOVADORA.

CIRCULOS DE CONTROL DE CALIDAD

El Equipo Mds Animado y Entusiasta EQUIPO JARRITOS

Novamex Pta. Cd. Judrez

El Equipo con la Solucidn Mas Creativa e Innovadora LENADORES

Nissan Mexicana Complejo Aguascalientes, Pta.
Powertrain.

GRUPOS DE TRABAJO
El Equipo Mas Animado y Entusiasta ALFA LOBOS

Baxter México Pta. CIVAC

El Equipo con la Solucién Mas Creativa e Innovadora PLANER’S

Grupo AlEn Pta. Guadalajara.

EQUIPOS ESTRATEGICOS
El Equipo Mds Animado y Entusiasta LOS MOLINEROS DE JUAREZ
GCC Cementos Pta. Cd. Juarez.
El Equipo con la Solucidn Mas Creativa e Innovadora LOS MOLINEROS DE JUAREZ
GCC Cementos Pta. Cd. Juarez.

SHORT KAIZEN
El Equipo Mds Animado y Entusiasta OPERALUXES
Grupo Megasur
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El Equipo con la Solucidn Mas Creativa e Innovadora GUARDIANES DEL AGUA
Helvex

MODELOS DEL ANO.

Los Equipos Finalistas en el FNEM&I son cada uno de ellos, un ejemplo a seguir y del cual aprender. Con base en
su mérito técnico es que lograron su lugar. Todos son ganadores y merecen ser reconocidos. Ese es el objetivo del
FNEM&I.

Los Equipos Modelo del Afio 2023 son:

e INCOMPARABLES de Denso México Planta Apodaca.

ciRcuLOS e LENADORES de Nissan Mexicana Complejo Aguascalientes Planta
DE CONTROL Powertrain.
DE CALIDAD e THE SHORT SHOT de Hamaden México.

e CHALLENGE TEAM de Denso México Planta Silao.

e ZASTROS de Conductores Monterrey — Viakable.

e ZORROS DE PINTURA A2 de Nissan Mexicana Complejo
Aguascalientes Planta A2.

GRUPOS DE TRABAJO e ALFA LOBOS de Baxter México.
EQUIPOS METODOLOGIAS CON ENFOQUE DE SOLUCION DE PROBLEMAS:
ESTRATEGICOS e LOS MOLINEROS DE PLANTA JUAREZ de GCC CEMENTO Planta Cd.
Judrez.

e ALPHA TEAM de Denso México Planta Silao.
e CRTEAM de Denso México Planta Apodaca.

METODOLOGIAS CON ENFOQUE DE DISENO:
e LOS INNOVAFLUX de Helvex.
e THE IDEA MAKERS de Eaton Industries Planta Reynosa.

e MARSHAL TEAM de Denso México Planta Silao.

SHORT KAIZEN e EQUIPO ASTROS de Novamex México Planta Mexicali.

e GUARDIANES DEL AGUA de Helvex Division Llaves.

e FUERZA FUEL SENDER de Denso Mexico Planta Apodaca.
e OPERALUXES de Grupo Megasur.

e KUKULKAIZEN de Grupo Megasur.
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PREMIOS A LA TRAYECTORIA.

El FNEM&I reconoce la labor de las areas de Coordinacién de Equipos de Mejora que a lo largo de varios anos, han
logrado la representacidon de sus organizaciones, a través de sus Equipos de Mejora, en la ultima etapa de
presentaciones finalistas a nivel nacional.

Cada periodo de cinco afios (pueden o no ser continuos), se otorga un reconocimiento especial. En la edicion 2023,
fue un afio con una gran cantidad de reconocimientos a la trayectoria que fueron entregados.

PREMIO DR. YUZURU ITO A LA CONSTANCIA (5 afios como finalista nacional):

Baxter México

Embotelladoras Novamex, Planta Nuevo Laredo
Grupo AlEn

Hamaden México

PwNPR

PREMIO DR. MITSUNORI NAKANO A LA PERSEVERANCIA (10 afios como finalista nacional):
1. Tipp Distributors Inc. DBA Novamex, Planta Ciudad Juarez
PREMIO MTRA. HERMALINDA KASUGA OSAKA A LA CONTINUIDAD (15 afios como finalista nacional):
1. Se realizé una entrega honorifica del premio a su familia. Nos acompafid su hermana, la Lic. Teresa
Kasuga para recibir el premio.
2. Y fue galardonada la empresa Novamex México Planta Mexicali
PREMIO DR. CARLOS GONZALEZ GONZALEZ A LA PERMANENCIA (20 anos como finalista nacional):
1. Se realizé una entrega honorifica del premio a su familia. Nos acompaiié la Sra. Esperanza Maldonado,
viuda de Gonzalez y su hija Karla Gonzalez Maldonado acompafiada de su esposo y su hija.

2. Y fueron galardonadas las empresas Nissan Mexicana Complejo Aguascalientes y
3. Conductores Monterrey - Viakable

iFELICIDADES!

CONOCE A CONTINUACION LA LISTA COMPLETA DE LOS FINALISTAS NACIONALES DE ESTA EDICION:
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° | NOMBRE EQUIPO EMPRESA A Metodologia

1 | CHALLENGE TEAM Denso México Planta Silao CCC QC Story |
MAS ALLA DEL . L .

2 HORIZONTE Pentel Industrial México Pta Tijuana CCcC QC Story |
LOS CARCELEROS DEL .

3 DISENO Ahresty Mexicana CCC QC Story |
ZORROS DE PINTURA | Nissan Mexicana Comp. Ags.

4 a2 Py, AD CCC QC Story |

5 | LENADORES Nissan Mexicana Comp. Ags. ccce QC Story |

Pta. Powertrain

6 | INCOMPARABLES Denso México Planta Apodaca CCC QC Story |

7 | ZASTROS Conductores Monterrey CCC QC Story |

8 | THE SHORT SHOT Hamaden México CCC QC Story |

Novamex México

9 | EQUIPO JARRITOS Pta. Ciudad Judrez CCC QC Story |

1 | ALFA LOBOS Baxter México GT QC Story |

2 | PLANER’'S AlEn Pta. Guadalajara GT QC Story |

3 | INK WORLD WIDE Siegwerk México Pta. Toluca GT QC Story |

1 | CRTEAM Denso México Planta Apodaca EMETE 5 pasos
LOS MOLINEROS DE ,

2 PTA. JUAREZ GCC Cementos Pta. Judrez EMETE 5 pasos

3 | LOS SIGMAGNIFICOS | Helvex EMETE 6 SIGMA

4 | THE IDEA MAKERS | Eafon Industries Pta. Reynosa EMETE Des. Nvo.

Proceso
5 | LOS INNOVAFLUX Helvex EMETE Des. Nvo.
Producto

6 | PLASTIBARBIES Plastibell Mexico North (Clayens) EMETE Design Thinking

7 | LOS AUDACES Lear Corporation Pta. SLP EMETE EVENTO KAIZEN

8 | BIOSFERAS Helvex EMETE EVENTO KAIZEN

9 | EQUIPO EFICAZ AIEn Pta. Monterrey EMETE QC Story |

10 | POLIPRO - TEAM AlEn Pta. Querétaro EMETE QC Story |

11 | ALPHA TEAM Denso México Planta Silao EMETE QC Story |
LOS

12 RESTAURADORES Helvex EMETE QC Story |

13 | ATLAS Maxion Wheels de México EMETE QC Story |

14 | DREAM TEAM Denso México Planta Apodaca EMETE QC Story I

15 | ONE PAGE Tenco Intfegracion de Sistemas EMETE SCRUM
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16 Ef:NE::ORPIONES Fresnillo PLC, Minera Penmont |nE\£\i/’:gTdEo 5 pasos DMAIC

1 | COMPLOT Denso México Planta Apodaca Short Kaizen Short Kaizen

2 z:;;l;iﬁ FUEL Denso México Planta Apodaca Short Kaizen Short Kaizen

3 | SOPORTEC Denso México Planta Apodaca Short Kaizen Short Kaizen

4 | DRAGONS TEAM Embotelladoras Novamex Short Kaizen |  Short Kaizen
Pta. Nvo. Laredo

5 igCiDIANES DEL Helvex Short Kaizen Short Kaizen

6 | TITANES Frutas Concentradas Short Kaizen Short Kaizen

7 | KUKULKAIZEN Megasur Short Kaizen Short Kaizen

8 | LOS ACEITOSOS Helvex Short Kaizen Short Kaizen

9 | OPERALUXES Megasur Short Kaizen Short Kaizen

10 :;ORZZEESICOS DEL Siegwerk México Pta. Toluca Short Kaizen Short Kaizen

11 | EQUIPO ASTROS Novamex México Pta. Mexicali Short Kaizen Short Kaizen

12 | MARSHAL TEAM Denso México Planta Silao Short Kaizen Short Kaizen

13 | JAGUARES Dir. Serv. Pub. Mpales. Short Kaizen Short Kaizen
Ayuntamiento de Mérida Invitado

14 | LOS GENERALES Dir. Serv. Pub. Mpales. Short Kaizen Short Kaizen
Ayuntamiento de Mérida Invitado

15 | MUJERES SEGURAS Instituto Municipal de la Muijer. Short Kaizen Short Kaizen

(Ko’olelo’obo Ayuntamiento de Mérida Invitado
Muuka“ano)

16 | InnovaACCION Dir. de Administracion. Short Kaizen Short Kaizen
Ayuntamiento de Mérida Invitado

17 | ESCORPIONES Fresnillo PLC, Minera Penmont Short Kaizen Short Kaizen

Invitado
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